?‘}g@ - Pagina 1 de T
had M R B AL I I
21 112025034 A

Alcaldia de Envigada ) ' Radlcador: VALENTINA VANEGAS PEREZ

Resolucién 20250065259
(21-11-2025)

Por la cual se autorizan la adopcién del régimen “Libertad Regulada'; y las tarifas del
establecimiento educativo privado UNIDAD EDUCATIVA SAN- MARCOS con codigo
DANE 305286000052 para el afio lectivo 2026.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE ENVIGADO en uso de sus atribuciones legales
y en especiat las que |e confiere el articulo 7, numeral-7.13 de la |.ey 715 de 2001,

CONSIDERANDO,

El articuto 67 de la Canstitucion Politica de Colombia reconoce la educacién como
derecho fundamsntal, servicio publico esencial y funcién social, y el articulo 68 de la
Constitucién Politica. de Celombia dispone que los particulares pueden fundar
establecimientos educativos. Aunade a lo anterior, el mismo articulo constitucional
preceptua que los padres de familia tienen derecho a elegir el tipo de educacion para sus
hqos menores,

El articuio 201 de la Ley 115 de 1994, en concordancia con el articufo 95 de la misma
norma, sefiala que los colegios privados estéan facuitados para renovar la matricula de
_fos estudiantes en cada periodo académicoe a través de un conftrato, el cual se regira por
‘las normas del derecho privado.

. EI articulo 202 de ta Ley 115 de 1994 establecit que el gobiemno nacional reglamentard y
autorizara el establecimiento o reajuste de las tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periddicos dentro de uno de Jos siguientes regimenes; libertad regulada, libertad vigilada
o regimen controlado. :

El mismo articule establecio que para'definir el cobro de:tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periddicos, los establecimientos educativos deberan llevar registros
contables y tendran en cuenta que las tarifas.deben permitir recuperar los costos
incurridos en Ja prestacion de servicio, incluyendo gastos de operacion, costos de
reposicion, de mantenimiento y reservas para el desarrollo futuro y, cuando se trate de
establecimientos con animo de lucro, una razonable remuneracién de la actividad -
empresarial.

De otra parte, la citada disposicion normativa determina que las tarifas de matriculas,
pensiones y cobros periédicos deben ser explicitas, simples y can una denominacian
precisa, y que podran tener en cuenta principios de solidaridad social o redistribucion
econémica,

La Ley 715 de 2001 establecid en su. articulo 5,12 que cofresponde a la Nacién expedir
la regulacién sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos y
cobros periddicos en los establecimientos educatives, y en su articulo 7.13. Que
corresponde a los municipios certificados para la administracion del servicio educativo -
vigilar [a aplicacién de a regulacién nacional sobre estos asuntos en su jurisdiccién,

El artfculo 2.3.2.2.14 del Decreto 1075 de 2015 define los conceptos de matricula,
pension, cobros periédicos. :
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Alcaldia de Envigado Radicador: VALENTINA VANEGAS PEREZ

Como mecanismo para la clasificacion en uno de los regimenes establecidos en el
articulo 202 de la Ley 115 de 1994, se encuentra vigente la version once (11) del
"Manual de Autoevaluaciéon y Clasificacién de Establecimientos Educativos Privados”, El
cual fue adoptado mediante Resolucién 019805 del 30 de septiembre de 2025.

La Resolucion 019805 del 30 de septiembre de 2025, consagra que para la vigencia
2026, la facultad para incrementar de manera libre la tarifa del primer grado o CLEI
autorizado en la licencia de funcionamiento, serd aplicable tinicamente a los
establecimientos clasificados en Régimen de Libertad Regulada. :

Adicionalmente, y con el objetivo de atender las necesidades de los territorios, se calculd
el indice de Permanencia, el cual permite una clasificacion por regiones, a partir de la
cual se parametrizo la Aplicacion para la evaluacion institucional y reporte financiero de
establecimientos privados de preescolar basica y media - EVI. En ese sentido, se
mantuvieron las ocho (8) regiones de manera diferencial; Amazonia, Caribe, Central, Eje
Cafetero y Antioquia, Llanos y Orinoquia, Pacifico, Santanderes y Seaflower
(Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina). Por lo anterior, el indice de
Permanencia se encuentra clasificado en una escala de bajo, medio y alto para cada una
de las ocho (8) regiones, buscando agrupar la maxima homogeneidad de resultados por
cada grupo de la escala mencionada, y formara parte integral de la férmula de calculo de
incremento de las tarifas para el afio 2026.

La Resolucion 019805 del 30 de Septiembre de 2025 establece que con el fin de
incentivar y fortalecer la permanencia de los estudiantes en los establecimientos
educativos y adicionalmente garantizar el derecho a la educacion de los nifos, nifias y
adolescentes del pais, el Ministerio de Educacién Nacional ha disefado el criterio de
indice de permanencia, tomando la informacion reportada por cada establecimiento
educativo en el Sistema Integrado de Matricula —SIMAT en los dos afios anteriores y
que esta constituido por los siguientes indicadores: i) porcentaje de permanencia intra
anual, ii) porcentaje de permanencia inter anual, iii) tasa de aprobacién; con un peso
porcentual igual para todos los indicadores y para un total del 100%, en donde 0%
corresponde al porcentaje mas bajo del indice y el 100% al mas alto.

Definicion de los indicadores:

- Permanencia intralanuaI:Porcemaje de estudiantes matriculados durante 2024 sin .
presentar retiro en el transcurso del mismo afo.

- Permanencia inter anual:Porcentaje de estudiantes que, de acuerdo con su
trayectoria educativa, se encuentran matriculados en 2023 y 2024
consecutivamente. 5 :

- Tasa de aprobacidn:Porcentaje de estudiantes que aprobaron el grado educativo
en el cual se encontraban matriculados durante 2023.

Para los establecimientos educativos creados a partir del ano 2025, que no cuentan con
matricula durante los afos 2023 y 2024, no sera aplicable dicho indice. En
consecuencia, el porcentaje de incremento debera calcularse sin tener en cuenta este
criterio.

En reconocimiento a la labor docente, a los establecimientos educativos privados que
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apliquen en lo respectivo el Decreto Ley 2277 de 1979, y que soporten gue el paga de

salarios de &l menos el ochenta por ciento (80%) de sus 'educadores se sujeta ala

escala de remuneracion que fija anualmente el Gobierno Nacional para los docentes y

directivos docentes al servicio del estado y que se rigen por el mencionado estatuto
 podran aumentar sus tarifas en dos punto dos por ciento (2.2%).

El Decrete 596 de 2025 establecid, entre otros aspectos, que para el afo 2025 el
aumento salarial debe corresponder al incremento porcentual del IPC total en 2024
certificado por el DANE, més uno punto ocho por ciento (1,8 %), el cual debe regir a
partir del 1 de enero del 2025.

En el acta de acuerdes parciales No. 2 de la Mesa Sectorial de Educacion 2025, en al
marco de fa negociacion con las organizaciones sindicales de Trabajadores del Sector
Educacion y tos representantes de la mesa nacional, se acordd que se asignara al
magisterio colombiane un incremento adicional al aumento salarial anual que se decrete
a los empleados publicos, equivalente al 0,4% para la vigencia 2026.

Ef indice de Precios al Consumidor — IPC, es un indicador que sirve para medir la
evolucién de los precios de los bienes y servicios mas representativos del gasto de
consumo de los hogares en Colombia y por ende se ha constituido en una variable
fundamental para e! incremento de tarifas, por 1o cual se toma el comportamiento de la
variacién anual det IPC con corte de agosto de 2025 que se estabiecid en el 5.10%
segun datos del DANE, y que es aplicable para todos los establecimientos educativos.

Se posibilita un incremente de 0.30% puntos porcentuales adicionales para los
establecimientos educatives que atienden poblacion escolar con discapacidad,
debidamente caracterizada de acuerdo con las categorias establecidas en el Sistema de
Informacién de Matricula — SIMAT, y atendiendo o establecido efi fa Resolucion 1187 de
2024 expedida por el Ministeric de Salud y Proteccion social, en la cual se dictan
disposiciones en relacion con la certificacién de discapacidad y el Registro de
Localizacion y caracterizacién de Personas con Discapacidad.

El esquema tarifario contenido en el presente acto administrativo busca asegurar la
preservacidn del poder adquisitivo de familias y establecimientos educativos privados,
asi como promover la mejora en fa calidad de la educacién privada en los niveles de
preescolar, basica y media, Para ellg, la definicidn del incremento de las tarifas para el
afic 2026, se fundamenta en los siguientes pardmetros y en las normas que a
continuacion se referencian: (i) Clasificacién por autoevaluacién institucional, (i) indice
de Permanencia, (iii) Atencion a poblacién escolar con discapacidad e implementacién
de politicas y estrategias de educacion inclusiva segun lo dispuesto en el Decreto 1421
de 2017, compilado en et Decreto 1075 de 2015, {iv) Reconocimiento a la labor docente

- (segun los acuerdos sindicales resuitantes de 1a negociaciones sectoriales de educacion
y nacionales), (v} el comportamiento de la variacién anual del indice de Precios al
Consumidor (IPC) con corte de agosto de 2025, ' '

Los articulos 2.3.2.2.1.7 y 2,3.2.2.3.5 del Decreto 1075 de 2015, para autorizar el
incremento en las tarifas de matricula y pensian, los directivos de los establecimientos
educativos privados deben presentar ante la secretaria de educacion de la entidad
territorial certificada correspondiente las tarifas propuestas para cada grado ofrecido.
Esta comunicacién debe incluir los formularios anexos al Manual de Autoevaluacion y
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Clasificacién de Establecimientos Educativos Privados, asi como copia de las actas del
Consejo Directivo en las que se haya presentado y aprobado |la autoevaluacién, junto
con la certificacion de la fecha de matricula. Esta documentacion debe ser entregada
con al menos sesenta (60) dias de anticipacion a la fecha de matricula.

Ademas, la autoevaluacion, el estudio de costos y la propuesta de tarifas deben ser
aprobados por el Consejo Directivo en al menos dos sesiones distintas, con un intervalo
minimo de tres (3) dias entre ellas.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2.3.2.3.5. y 2.3.2.2.1.8 del Decreto 1075 de
2015, las secretarias de educacion deben emitir resoluciones individuales a cada
establecimiento educativo, para autorizar la clasificacion y fijacion de tarifas.

El establecimiento educativo "UNIDAD EDUCATIVA SAN MARCOS" con cédigo DANE
305266000052 funciona en la sede ubicada en la direccion: .

Direccion Localidad Municipio
Calle 31 A Sur Nro 43 A 92 - Envigado

El establecimiento educativo presta el servicio en jornada mafiana y parte de la tarde
ofrece los niveles de Prejardin, Jardin, Transicién, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, de
acuerdo con autorizacidn de estudios o licencia de funcionamiento nimero:

Grado Numero Fecha
Prejardin 3214 07/09/2010
Jardin 3214 07/09/2010
Transicion 3214 07/09/2010
1 3214 - 07/09/2010
2 3214 07/09/2010
3 3214 07/09/2010
4 3214 07/08/2010
5 3214 © 07/09/2010
6 3214 07/08/2010
7 3214 07/09/2010
8 3214 07/08/2010
9 3214 _ 07/09/2010
10 3214 07/08/2010
11 3214 07/08/2010

Carlos Mario Garcés Correa identificado con cédula de ciudadania 71525796 en
calidad de rector del establecimiento educativo "UNIDAD EDUCATIVA SAN MARCOS "
presentd a la Secretaria de Educacion para el afio 2026, la propuesta integral de
clasificacién en el régimen Libertad Regulada, entregé los formularios y documentos
' anexos exigidos.
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" El establecimiento presentd certificacion del contador sobre el pago de al menos el 80%
de sus docentes seqln el escalafon def Decreto 2277 de 1979,

Una vez revisados los formularios v documentos exigidos por parte de la Drreccmn
Técnica de Inspeccion vy V|grlanCIa los cuales comprenden

. Plantilla “Ficha Técnica Revisién-Requisitos'Costos Educativos”
. Plantilla “Proyeccion de tarifas™ o
. Clasificacién por autoevaluacién institucional
- Actas del Consejo Directivo
. Consuita del Indlce de Permanencia y Politica de Inclusmn
. Reconocimiento a la labor docente
. Certificado de matricula '
. Comunicacién a la comunidad educatwa
. Otros cobros perlodlcos
10. Implementos para et aio academlco 2026
11, Reporte SIMAT

cooouo:k_n-l':-c.om;.;

La Secretaria de Educacién concluyé gue es procedente expedir el acto administrativo
de autorizacion de tarifas dentro del régimen y categoria correspondientes; en mérito de
o expuesto:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN Autorizar al establecimiento educativo UNIDAD
EDUCATIVA SAN MARCOS | el cobro de tarifas anuales de matricula y pensién dentro
del régimen Libertad Reguiada aplicando un incremento para pre Jardm del 10%, y de
jardin a once del 9.1%.

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS AUTORIZADOS
Autorizar al establecimiento educativo UNIDAD EDUCATIVA SAN MARCOS , cuyo
primer grade autorizado es pre jardin, las tarifas por concepto de matriculas y pensiones
para ¢l afic de 2026 en los siguientes valores:

crapo | ATARIEAANUAL |\ or wAXIMO DE | VALOR MAXIMO DE
PENSION 2006 | MATRICULA2026 | PENSION 2026
Pre jardin $13.138 216 $1313822 §1.182.439
Jardin $13.030722 |  $1.303.072 $1.172.765
Transicion $12.944 245 $1294.424 $1.164.082
1 _ $12.941.974 $1.204.197 $1.164.778
2  $12.894.508 " $1.280.460 $1.160.514
3 $12.658.978 $1.265.898 $1.139.308
2 §12.064004 | $1206.400 $1.085.760
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5 $11.806.274 _ $1.180.627 $1.062.565
6 $11.718.820 $1.171.882 $1.054.694
7 $11.5_89.806 $1.158.981 $1.043.083
8 $10.103.526 $1.010.353 $909.317
2 $9.594.568 $959.457 $863.511
10 $9.336.937 $933.694 $840-.324
11 $9.427.583 : $942.758 $848.482

ARTICULO TERCERO: COBROS PERIODICOS El establecimiento no presenté cobros
periodicos para el afno 2026.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS Autorizar los otros cobros
periodicos para el afio 2026 por los conceptos que a continuacion se presentan:

Concepto _ Valor
CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS (Tarifa por documento) $21.900
EXTRACURRICULAR ACADEMICO DE INGLES DE GRADOS

OCTAVO A UNDECIMO - DOS DIAS A LA SEMANA - $599.600

Extracurricular 3:15 a 4:15 ( Tarifa semestral)
SEMILLEROS DE NIVELACION PARA ALUMNOS NUEVOS-

Extracurricular 3:15 pm a 4:45pm. ( Tarifa semestral) #E56600
DUPLICADO DE DIPLOMA BACHILLER O ACTA DE GRADO

; $119.800
(Tarifa por documento) -
CARNETIZACION NUEVO O REPOSICION POR DETERIORO $22.600
OPERDIDA (Tarifa por documento) ?
CEREMONIA DE CLAUSURA PREESCOLAR Y GRADO QUINTO $204.100

(Tarifa Gnica anual)
RETIROS ESPIRITUALES O CONVIVENCIAS- (Tarifa semestral) $124.400
SALIDAS PEDAGOGICAS. (Tarifa por salida) $109.100
SEGURO ESTUDIANTIL (Tarifa anual) $54.000

EXTRACURRICULAR ACADEMICO PRESABER UNDECIMO

(Tarifa anual) ity
EXTRACURRICULAR ACTIVIDADES LUDICAS-SEMILLEROS. $523.700
Horario extracurricular 3:15 p.m. a 4:45 p.m. (Tarifa semestral) )

CEREMONIA DE GRADO UNDECIMO (Tarifa tnica anual) $501.900

Los otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrollo integral y
complementen el Proyecto Educativo Institucional, y no pueden incluir servicios comunes
y obligatorios, los cuales estan contemplados en la tarifa de matricula y pension.

Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencia, con sus
correspondientes valores y forma de pago. El Manual de Convivencia hace parte del PEI
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"y debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido para éste, y debe darse a
conocer a fos 'pa_dres de familia en el momento de la matricula.

ARTICULO QUINTO: PUBLICIDAD La presente resolucién debera ser fi;ada en lugar
visible del establecimiento educativb.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICACION La presente resolucién se notificara al
representante legal o al rector y/o director del establecimiento educativo. Conira ella
procede el Recurso de Reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a |a fecha de
la notificacién, conforme fo establecido en fos articulos 67 y siguientes del Cadigo
Procedimienio Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2811, |a
cual se efectuara en la Direccidén de Inspeccién y Vigilancia de la Secretaria de
Educacion. :

Dado en el municipio de Envigado a los 21 dias del mes de Noviembre de 2025

" BIRECTION DE MSPECCION ¥ VIGHLAMTIA

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JAZMIN ANDREA GONZALEZ ARIAS
SECRETARIO DE DESPACHO

DESPACHC DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

e (gl f

Proyaeio: VALENTINA VANEDGAS FEREZ
PROFESIOMAL DE 4POYD

Ravigi: ALEJANDRA MARTA OCHOA HEMNAQ
PROFESIONAL UMIVERSITARICD
DRECCIGN OE IMSPECCICN ¥ VIGKANCHA

e

Aprobo: GRAARIEL CAMILO RODRIGLEE ZAFATA
DIRECTOR TECHICO
CIRECCION DE MEPECCION ¥ VIGILAMEIE
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Alcaldia de Envigado

Secretaria de Educacion

NOTIFICACION PERSONAL

Ante la Direccion de Inspeccaon y Vlgllanma de la Secretana de Educacion de Enwgado comparecié -

= £ TR <~ identificado {a) con cédula Zﬁﬁen calidad de
Ak 1) cﬁf’“‘i def etablecimienta UNIDAD EDUCATIVA SAN MARCOS quien se informé y recibié copia
. dela Resoluc:on No 20250065259 21 de Noviembre 2025.

Se entrega un documento en original y hace saber que contra el acto admmlstratwo procede ¢l Recurso de
Reposicion ante el funcionario que expendio el acto, del cual se debe hacer uso dentro de los diez (10) dias

habiles siguientes a su notificacién, conforme con lo establecido en el Codigo Procedimiento Administrativo y

_ de lo Contencioso Administrative Ley 1437 de 2011}, la cual se efectuara en la Direccidn de lnspecmon ¥
Vigilancia de Ia Secretaria de Educacion.

| FECHA Y HORA DE NOTIFICACION: 201 = U7 ((DTow

EL NOTIFICADO: - | }1&: e € ﬁ@S =
N° DE CEDULA: | - D= G, ’QM |
EL NOTIFICADOR: - ' Xmencl O







